Coopération hospitaliere

Centre Hospitalier
Intercommunal de la Lauter

LE CENTRE HOSPITALIER INTERCOMMUNAL DE LA LAUTER

Recherche

Un(e) Cadre de Santé pour ’EHPAD de Lauterbourg

X Missions
Le cadre de santé assure I'organisation, la coordination et la qualité des soins dispensés aux
personnes accompagnées.
Il encadre les équipes soignantes et veille au respect des bonnes pratiques professionnelles.

% Activités principales

e  Organisation et coordination des soins en collaboration avec I'infirmiére coordinatrice,

e  Suivi des personnes accompagnées et des relations avec les familles en collaboration avec
I'infirmiere coordinatrice,

e  Management des équipes,

e  Gestion des compétences et de la formation,

e  Gestion de la qualité et de la sécurité des soins

e  Coordination pluridisciplinaire (médecins traitants, professionnels paramédicaux...)

e  Gestion des ressources et du matériel

x  Statut

Titulaire, contractuel, mutation ou détachement. Rémunération selon la grille de la fonction
publique hospitaliere, le dipléme et le parcours professionnel antérieur.

X Prérequis
Diplome de Cadre de Santé ET expérience sur un poste d’encadrement.

Les candidatures contenant un CV, une lettre de motivation, ainsi que les copies des diplomes sont a
adressera:
Monsieur le Directeur Délégué
du Centre Hospitalier de Wissembourg
24, Route de Weiler

67166 WISSEMBOURG Cedex
recrutement@ch-wissembourg.fr




